
1.	 Draudimo objektas

1.1.	 Draudimo objektas yra turtiniai interesai, susiję su daliniu ar visišku Apdraustojo darbingumo (dalyvumo) netekimu dėl 
ligos ar nelaimingo atsitikimo draudimo apsaugos galiojimo laikotarpiu.

2.	 Apdraustasis asmuo

2.1.	 Draudimo liudijime nurodytas asmuo, kuris draudimo sutarties sudarymo metu yra nuo 18 iki 64 metų ir kuriam draudimo 
apsauga galioja draudimo sutartyje nurodytu terminu, bet ne ilgiau nei iki 65 m. (tiksli šios draudimo apsaugos pabaigos 
data nurodyta draudimo liudijime).

3.	 Draudžiamasis įvykis

3.1.	 Draudžiamuoju įvykiu laikomas apdraustojo darbingumo (dalyvumo) netekimas, sąlygotas draudimo apsaugos galiojimo 
metu atsiradusių ryškių organizmo įvairių funkcijų sutrikimų. Draudžiamuoju įvykiu nelaikoma būklė, dėl kurios iki šios 
apsaugos įsigaliojimo draudžiamajam jau buvo nustatytas darbingumo (dalyvumo) sumažėjimas.

3.2.	 Sąvokos darbingumo netekimas ir dalyvumo netekimas šiose taisyklėse vartojamos kaip lygiavertės.

3.3.	 Visiškas darbingumo (dalyvumo) netekimas – būklė, dėl kurios apdraustajam nustatytas ne didesnis kaip 30 % (imtinai) 
dalyvumo lygis ne trumpesniam kaip 12 mėnesių nepertraukiamam laikotarpiui. 

3.4.	 Dalinis darbingumo (dalyvumo) netekimas – būklė, dėl kurios apdraustajam nustatytas nuo 31 % iki 40 % (imtinai) 
dalyvumo lygis ne trumpesniam kaip 12 mėnesių nepertraukiamam laikotarpiui.

3.5.	 Sprendimą dėl darbingumo (dalyvumo) netekimo pripažinimo draudžiamuoju įvykiu priima draudikas, vadovaudamasis 
Lietuvos Respublikoje galiojančiais Dalyvumo lygio nustatymo kriterijais ir tvarka (nebent sutartyje sutarta kitaip) bei 
remdamasis kompetentingos institucijos, turinčios teisę nustatyti dalyvumo lygį, Lietuvoje išduota pažyma. 

4.	 Nedraudžiamieji įvykiai

4.1.	 Nedraudžiamaisiais įvykiais pripažįstami atvejai ir draudimo išmoka nemokama, kai visiškas ar dalinis darbingumo 
(dalyvumo) netekimas:

4.1.1.	 nustatytas per pirmus 6 mėnesius (kai draudėjas yra Juridinis asmuo, draudžiantis savo darbuotojus grupine 
sutartimi – per pirmus 3 mėnesius) nuo draudimo apsaugos apdraustojo atžvilgiu įsigaliojimo datos, taip pat kai 
draudimo apsauga yra sustabdyta; Išimtis: šis 4.1.1. punkto apribojimas netaikomas jei:

Galioja nuo 2026 11 01

Specialiosios dalinio ar visiško darbingumo 
(dalyvumo) netekimo draudimo sąlygos
(prie galiojančių sutarčių nuo 2026 11 01)
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•	 draudimo sutartyje dėl to raštu sutarta;
•	 anksčiau toje pačioje draudimo bendrovėje buvo drausta darbingumo netekimo rizika (ta pačia jos apimtimi) ir 

apdraustojo draudimo apsauga nepertraukiamai tęsiama;
•	 nustačius darbingumo (dalyvumo) netekimą dėl nelaimingo atsitikimo, įvykusio draudimo apsaugos galiojimo 

metu ir nepriklausančio nuo apdraustojo valios.

4.1.2.	 susijęs su karo veiksmais (nesvarbu, ar karas paskelbtas, ar ne) ir dalyvavimu taikos palaikymo misijoje, vykdant 
kovines užduotis tarnybos kariuomenėje metu, branduolinės energijos, radioaktyvaus spinduliavimo poveikiu 
(išskyrus spindulinės terapijos pasekmes);

4.1.3.	 atsirado apdraustajam nuo alkoholio, narkotikų ar apsvaigimo tikslu panaudotų toksinių, psichotropinių ir kitų 
psichiką veikiančių medžiagų ar stipriai veikiančių vaistų, kurie nebuvo paskirti gydytojo, poveikio;

4.1.4.	 atsirado apdraustajam vykdant nusikalstamą veiką arba rengiantis ją įvykdyti, ar dėl kito teisei priešingo veikimo;

4.1.5.	 dėl tyčinio savęs žalojimo arba apdraustajam bandant nusižudyti;

4.1.6.	 atsirado dėl apdraustojo užsiėmimo profesionaliu sportu ir (ar) ekstremaliu sportu / laisvalaikiu. Jei apdraustasis 
pranešė apie tokį sportą sutarties sudarymo ar galiojimo metu, o draudikas įvertino ir prisiima šią riziką, tuomet 
draudiko ir draudėjo specialus susitarimas dėl prisiimamos rizikos įvardinamas draudimo sutartyje;

4.1.7.	 asmeniui, kuris infekuotas ŽIV arba serga AIDS (išskyrus dalyvumo sumažėjimą dėl įvykių, siejamų su Nelaimingų 
atsitikimų pasekmėmis).

5.	 Draudimo suma ir draudimo išmoka

5.1.	 Apdraustojo draudimo suma nurodoma draudimo liudijime.

5.2.	 Pripažinus apdraustojo darbingumo netekimą draudžiamuoju įvykiu, išmokama:

5.2.1.	 Visiško darbingumo (dalyvumo) netekimo atveju – draudimo suma, galiojusi draudžiamojo įvykio dieną (dalyvumo 
lygio nustatymo dieną) ir draudimo apsauga šio apdraustojo atžvilgiu pasibaigia.

5.2.2.	 Dalinio darbingumo (dalyvumo) netekimo atveju – 25 % draudimo sumos, galiojusios draudžiamojo įvykio dieną 
(dalyvumo lygio nustatymo dieną) ir draudimo apsauga šio apdraustojo atžvilgiu tęsiasi.

5.2.3.	 Dalinio darbingumo netekimo atveju, kuris siejamas su psichikos ligomis, psichikos ar sąmonės sutrikimais, taip 
pat nervų sistemos ligomis ir jų sukeltais funkciniais sutrikimais, apibrėžtais TLK kodais F00–F99 ir G00–G99 – 5 % 
draudimo sumos išmoka mokama nustačius dalyvumo sumažėjimą 12 mėnesių trukmei, o pakartotinai nustačius 
tokį patį ar mažesnį dalyvumo lygį – likusi 20 % draudimo sumos dalis. 

5.3.	 Jeigu draudimo suma buvo padidinta ir apdraustojo darbingumas (dalyvumas) sumažėja per pirmus 6 mėnesius nuo 
draudimo sumos padidinimo, tai mokama draudimo suma lygi apdraustojo draudimo sumai, galiojusiai prieš 6 mėnesius. 
Kai draudėjas yra juridinis asmuo, draudžiantis savo darbuotojus grupine sutartimi, ir apdraustojo darbingumas (dalyvumas) 
sumažėja per pirmus 3 mėnesius nuo draudimo sumos padidinimo, tai mokama draudimo suma lygi apdraustojo 
draudimo sumai, galiojusiai prieš 3 mėnesius, jeigu draudimo sutartyje nenurodyta kitaip. Ši sąlyga netaikoma nustačius 
darbingumo (dalyvumo) sumažėjimą dėl nelaimingo atsitikimo, įvykusio draudimo apsaugos galiojimo metu ir 
nepriklausančio nuo apdraustojo valios.

6.	 Pranešimo apie draudžiamąjį įvykį pateikimo tvarka

6.1.	 Apdraustojo darbingumo (dalyvumo) netekimo atveju draudikui reikia pateikti:

6.1.1.	 draudiko nustatytos formos pranešimą;

6.1.2.	 kompetentingos institucijos, turinčios teisę nustatyti dalyvumo lygį, Lietuvoje išduotą pažymą;

6.1.3.	 dokumentus iš sveikatos priežiūros įstaigos apie dalyvumo netekimo priežastis, pradžią ir ilgalaikį jo buvimą;
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6.1.4.	 kitus draudiko paprašytus dokumentus, reikšmingus nustatant draudžiamojo įvykio aplinkybes.

6.2.	 Apie darbingumo netekimą apdraustasis arba draudėjas turi draudikui pranešti raštu per 30 dienų nuo jo nustatymo.

7.	 Draudimo išmokų mokėjimo tvarka

7.1.	 Draudimo išmoką darbingumo (dalyvumo) netekimo atveju draudikas išmoka apdraustajam, jeigu draudimo sutartyje 
nenumatyta kitaip.

8.	 Draudimo sąlygų keitimo tvarka

8.1.	 Atsižvelgiant į darbingumo (dalyvumo) lygio nustatymo metodikos ir teisinio reguliavimo pokyčius draudikas turi teisę 
keisti apibrėžimus bei atitinkamai koreguoti įkainius, jei dėl valstybės reglamentuotų pokyčių praplečiami darbingumo 
(dalyvumo) netekimo kriterijai, dėl ko pasikeičia draudiko prisiimta rizika. Vienašališkus draudimo sąlygų pakeitimus 
draudikas gali daryti, jeigu jie nepažeidžia kliento teisių arba interesų ir įspėdamas raštu draudėją ne vėliau kaip prieš 30 
dienų iki numatytos draudimo sąlygų pakeitimo datos.

8.2.	 Draudėjas turi teisę nutraukti draudimo sutartį arba atsisakyti pasirinktos draudimo apsaugos iki taisyklių pakeitimų 
įsigaliojimo datos, jeigu pakeitimai yra nepriimtini.

8.3.	 Draudikas turi teisę pakeisti Specialiąsias dalinio ar visiško darbingumo netekimo draudimo sąlygas sutartims, kurios 
sudarytos 1 metams, įspėdamas raštu draudėją ne vėliau kaip prieš 30 dienų iki automatinio draudimo sutarties pratęsimo 
datos.
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